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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Apresentacao

O municipio de Santa Inés - PB, através da Secretaria Municipal de
Saude, durante o ano de 2013, trabalhou com base em um planejamento de
acOes institucionais dando maior racionalidade na alocagéo e uso dos recursos
humanos, materiais e orcamentarios disponiveis.

E com grande satisfacdo que ora apresentamos este relatério de
atividades desenvolvidas no ano de 2013, com o intuito de divulgar as
principais acdes implementadas e através dos resultados adscritos, consolidar
o Sistema Unico de Salde, através do fortalecimento da Gest&o Publica e do
resgate da funcao social do municipio.

As informacbes contidas, comprovam o desempenho da Gestao
Municipal e traduzem uma orientacao clara, que tem como foco a humanizacao
do atendimento, a transparéncia da gestao, o didlogo permanente entre as trés
esferas de governo e o fortalecimento do controle social.

Esses resultados apresentam o compromisso do municipio com as
politicas sociais e o trabalho dedicado da equipe de gestédo, dos profissionais e
trabalhadores da saude, que em conjunto com o Conselho Municipal de Saude,
somaram esforcos em direcdo a uma sociedade mais justa e solidaria.



Caracterizacdo do Municipio de Santa Inés

O municipio de Santa Inés, esta localizado no extremo Sudoeste do
Estado da Paraiba, limitando-se a Norte com Conceicdo, a Leste Santana de
Mangueira, a Oeste com Mauriti no Cear & e a Sul com S&o José do Belmonte
ja em Pernambuco. Ocupa uma area de 319,6km2, inserida nas folhas Sé&o
José do Belmonte (SB.24-Z-C-1IV) e Serra Talhada (SB.24-Z-C-V), escala
1:100.000, editadas pelo MINTER/SUDENE em 1972. Os limites do municipio
podem ser observados no Mapa de Recursos Minerais do Estado da Paraiba,
na escala 1:500.000, resultante do convénio CPRM/CDRM, publicado em
2002. A sede municipal apresenta coordenadas geograficas de 38° 33’ 14”

longitude oeste e 07° 37’ 15” de latitude sul.

O acesso a partir de Jodo Pessoa € feito através da BR-230 até a
cidade Patos, onde toma-se a BR-361 até Itaporanga, onde continua-se na PB-
372 para Conceicdo. Neste ponto, segue-se pela PB-361, percorrendo-se 24

km até a sede municipal, a qual dista cerca de 496,6 km da capital.

Aspectos Socioecondmicos

O municipio foi criado pela Lei n°® 5.908 de 29 de abril de 1994 e
instalado em 01 de janeiro de 1997. De acordo com ultimo censo do IBGE, a
comunidade possui uma populacdo de 3.548 habitantes, dos quais 1.822 séo
homens e 1.726 mulheres. Desse total o numero de alfabetizados com idade
igual ou superior a 10 anos € de 1.668 o0 que corresponde a uma taxa de
alfabetizacdo de 58,9%. A cidade contém cerca de 785 domicilios particulares,
destes somente 223 possui sistema de esgotamento sanitario, 263 sé&o
atendidos pelo sistema estadual de abastecimento de agua e 174 com coleta

de lixo. No setor de saude o servico é prestado por 02 unidades ambulatoriais.



A educacdo conta com o concurso de 30 estabelecimentos de ensino
fundamental. A agricultura constitui a principal atividade econdmica da
comunidade. O total de empresas atuantes com CNPJ sdo em numero de 01.

Caracterizacao Dos Servicos De Saude

O municipio através da Secretaria Municipal de Saude, tem mantido o
monitoramento de suas areas de risco, tendo como principal vigilante a
Estratégia Saude da Familia (ESF) que cobre 100% da populacéo local, ou
seja, 867 familias cadastradas e 3.834pessoas de acordo com o SIAB 2013

acompanhados e orientados por 09 Agentes Comunitarios de Saude.

A reorganizagdo da rede basica vem revertendo a centralidade dos
hospitais e da atencédo individual, permitindo um processo gradativo de
esvaziamento de algumas funcbes dos hospitais a nivel ambulatorial, que
devem e podem ser absorvidas na maioria das vezes pela rede basica de
salude, reservando-os apenas para 0S casos graves, cuja complexidade ou

situacédo de risco imediato assim o exija.

No ambito da assisténcia a satde o municipio de Santa Inés, dispde de
capacidade fisica instalada para desenvolver a¢bes assistenciais de nivel

basico, distribuidas principalmente nas unidades basicas de saude.

Nos itens e quadros detalhamos a estrutura de rede de servicos e acdes

realizadas no nivel basico de assisténcia.

ITEM TIPO/UNIDADE TOTAL
01 Centro de Saude/Unidade Basica | 02
com Saude Bucal implantado
02 NASF Il 01
03 Farmacia 01

Perfil Epidemiologico




O perfil epidemioldgico de saude da populacdo de abrangéncia aponta os

seguintes agravos:

e Hipertensao;

e Diabetes;

¢ Neoplasias;

e Parasitoses;

e DSTs;

e Desnutricéo;

e Depressao;

e Transtornos mentais;

e Doencas Cardio — Vasculares;
e Alcoolismo;

e Artrites/Artroses

e DoencasAparelho Circulatorio

e Entre outros.

Programas de Saude conseguidos em 2013

- Reativacdo do PSF do Umbuzeiro (zona rural), se encontra em pleno
funcionamento;

- Reativacao do Unico PSF que existia no municipio (PSF de Santa Inés, zona
urbana);



- Realizagdo de Mamografias (no total de 20 exames mensais) desenvolvidos
na cidade de Patos-PB;

- Reativagdo do Laboratorio de Analises Clinicas, onde sao realizados exames
noproéprio municipio;

- Desenvolvido Projeto, aprovado e ja implantado o programa SAUDE BUCAL
onde conta com duas equipes de odontélogos e ACDs.

- Desenvolvido, aprovado e implementado o NASF 1l (Nucleo de Apoio ao
Saude da Familia), a equipe € composta por Fisioterapeuta, Nutricionista,
Assistente social e Psicélogo.

- Melhorias na Estrutura Fisica do Hospital do Municipio (onde funciona o
NASF IIl) e aquisicdo de computadores e internet para sala de vacina e para a
unidade béasica de saude;

- Adesao da equipe de saude da familia de Santa Inés ao PMAQ-AB (Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica);



- Manutencéao e abastecimento da farmacia basica do municipio;

- Reativacao do Programa Saude na Escola, onde as equipes de saude vao até
os alunos, buscando prevenir e tratar agravos na saude;

- Aquisicdo de material necessério para atendimento hospitalar, odontolégico e
laboratorial;

- Inscricdo do municipio para a aquisicdo de testes rapidos para detectar Sifilis
(principalmente em gestantes);

- Ades&odo municipio no programa MAIS MEDICOS;
- Realizado Cadastro das familias do municipio através de informacdes dos
ACSs (Agentes Comunitarios de Saude) e delimitacédo de cobertura de areas.

Acdes Desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude

Atividades com Grupo de Idosos



Profissionais: Enfermeiras, Fisioterapeuta, Psicologo, Assistente Social,
Médicos e Odontélogos das UBS.

Apresentacao:

Tendo em vista o grande numero de idosos com problemas de saude
como hipertensao, diabetes, depressdo, cardiaco, osteoporose entre outros.
Foi visto a necessidade de implantar Programa de Atencdo a Saude do ldoso.
Dentre as a necessidades de palestras com as equipes de saude (médico,
enfermeiro, odontologos) enfocando temas relevantes como: saude do idoso,
violéncia doméstica/auto estima, direito do idoso, saude bucal.

Objetivo:

Minimizar os problemas de saude geralmente associados a ociosidade;
torna-los consciente de seus direitos perante a sociedade; diminuir o
preconceito existente nesta faixa etaria; estimular ao exercicio, tornando
independente para realizar atividades do cotidiano.
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Atividades:
Realizagcdo das Campanhas Nacionais de Vacinacao

No ano de 2013 foram realizadas Campanhas de vacinagcdo contra
poliomielite; contra a Influenza nos grupos de risco preconizados pelo
ministério da salde; contra raiva animal e campanha da multivacinacéo,
compreendendo ainda monitoramento da caderneta de vacinacdo de criangas
do municipio. Todos com a participacdo das UBS da zona urbana e rural bem
como o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude e Equipe de
Vacinadores.

Neste periodo a SMS disponibilizou aviso nas radios para
divulgacdo das Campanhas, enfatizando a importancia da vacinacao.

Acdo para o cuidado a Saude da mulher

Ao longo do ano, foram desenvolvidas acBes buscando a
conscientizacédo da populacédo inclusive da populacdo feminina com o objetivo
de incentiva-las a ndo sé procurar os servicos oferecidos pelo municipio,
guando a doenca ja esta instalada e sim buscar os servicos com a intencédo de
prevencgao.

Os servicos ofertados, voltados para a mulher séo:
- Pré-natal;
- Citoldgico;

- Exame das mamas, com encaminhamentos mensais para realizacao
de mamografias e ultrassom de mama;



- Planejamento familiar, com entrega de anticoncepcional oral e injetavel,
preservativos femininos e abordagem sobre DSTs/AIDS;

- Controle da Hipertenséo e Diabetes;

- Controle, acompanhamento e busca ativa dos casos de transtorno
mental.

Em 2013 foi desenvolvido pelas equipes de saude, O Outubro Rosa,
movimento internacional de conscientizacdo para a deteccdo precoce do
cancer de mama (desenvolvido pelas equipes de saude da familia do
municipio), o Outubro Rosa foi criado para promover a conscientizacao sobre a
prevencado do cancer de mama, compartilhar informacfes e proporcionar maior
acesso aos servicos de diagnéstico e tratamento da doenca.

Na década de 2000, o movimento chegou ao Brasil. Em 2010, o governo
brasileiro, por meio do INCA (que integra a Secretaria de Atencdo a Saude do
Ministério da Saude), passou a fazer parte da mobilizagdo. Nos dois Gltimos
anos, o Instituto realizou eventos sobre cancer de mama com a participacédo da
sociedade civil, além de produzir e distribuir materiais informativos com
recomendacdes para a populacéo e profissionais de saude.

Acdes

Em 2013, o INCA promove acdes de midia e publicidade, parcerias e eventos.
Objetivos Gerais

- Contribuir para a reducdo da mortalidade por cancer de mama.

- Alertar sobre o cancer de mama, divulgando informacfes acerca da deteccdo
precoce (identificacdo de alteragOes suspeitas e recomendacgéo de realizacao
de exames clinicos e mamografia).

- Disseminar conhecimento para desfazer o mito de que o cancer é uma
sentenca de morte, ja que alguns tipos de tumores (entre eles o0 de mama), se
descobertos precocemente, tém alto indice de cura.

- Promover parcerias para envolver a sociedade civil, empresas, formadores de

opinido, ONGs e entidades governamentais em torno do tema “deteccéo
precoce do cancer de mama”.



/\4) PRl

AN

"‘ »

W= A consclentizagso da o tom

Acéo desenvolvida no dia em que se comemora o dia de Emancipacao
Politica do Municipio.

Em Abril, foi desenvolvida pelas equipes de salde do municipio em
parceria com a secretaria municipal de saude, A | Feira da Saude, onde cada
especialidade montou um stand oferecendo servigos de prevencdo de agravos
de doencas, para as pessoas que compareceram no evento.

Foram oferecidos servicos como: aplicacdo de fluor, afericdo da presséo
arterial, medicdo da glicemia, imunizagdo, distribuicdo da carteira do
adolescente e idoso (com devidos atendimentos), entre outros.




Acdo para o cuidado a Saude do Homem

Ao longo do ano, as equipes de saude da familia estdo sempre a postos
para receber a populacdo para atendimentos especificos, principalmente
aqueles que apresentam resisténcia quando a procura dos servigos de saude,
como é o caso principalmente da populacao masculina. Os servi¢os oferecidos
sédo:

- Atendimento Odontoldgico;

- Atendimento Médico;

- Atendimento de Enfermagem;

- Acompanhamento dos hipertensos e diabéticos;

- Planejamento familiar com entrega de preservativos;

- Educacdo permanente principalmente sobre assuntos como: etilismo,
tabagismo, prevencao de acidentes, entre outros.

Tendo em vista a cultura do homem em nao cuidar da saude e nédo
procurar os postos de saude, atencdo primaria, buscando apenas 0s servigos



especializados quando ja existe uma doenca instalada, a SMS desenvolveu
acbes no ambito da educacdo e qualificacdo dos profissionais da atencao
bésica, além da oferta de servigos focados a populacdo masculina. Mostrando
que o homem também tem o seu més, as equipes de saude desenvolveram o
NOVEMBRO AZUL, essa foi mais uma forma de conquistar a populacao
masculina.

O Novembro Azul,é uma campanha de conscientizacao realizada por diversas
entidades no més de novembro, dirigida a sociedade e aos homens, destaca a
importancia da prevencdo e do diagndstico precoce do cancer de préstata e
outras doencas masculinas.

A preocupacdo em educar a populacdo a cerca de promogédo e

prevencdo de patologias, € em razdo de que muitos agravos podem ser
evitados caso houvesse uma rotina no cuidado a saude por parte dos homens.

Para que haja uma maior adesdo do publico alvo, que sédo os
homens, as equipes trabalhardo constantemente a conscientizagdo, com o
objetivo de que a populagédo masculina, procure mais as unidades para melhor
ser assistida em um servico humanizado e focado na prevencdo da saude do
homem.

NOVEMBROAZUL

NESTE WES, ESTANGS JUNTOS A
CONTRAO CANCER DE PROST!
E DIABETES|
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http://pt.wikipedia.org/wiki/Novembro
http://pt.wikipedia.org/wiki/Sociedade
http://pt.wikipedia.org/wiki/Homens
http://pt.wikipedia.org/wiki/C%C3%A2ncer_de_pr%C3%B3stata

Atividades desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saude:

As unidades de saude do municipio, contam com equipes completas de
profissionais capacitados para oferecerem servicos que satisfacam as
necessidades da populacédo. Séo eles:

- Pré-Natal: Consultas médicas e de enfermagem.Incentivo ao aleitamento
materno, encaminhamento ao parto, acompanhamento no puerpério;

- Realizacéo de exames laboratoriais e complementares;
- Imunizacéo;
- Farmécia Basica;

- Puericultura (Saude da Crianga): acompanhamento integral da crianca de 0 a
5 anos, (encaminhamentos para realizacao do teste do pezinho);

- Saude da Mulher/ Planejamento Familiar: Acompanhamento da mulher, em
especial, em idade fértil, oferecendo servico médico, enfermagem, exames
laboratoriais e complementares, prevencdo de cancer ginecolégico e de
mamas e tratamento. Realizacdo de palestras educativas, buscando
estrategicamente oferecer esses servicos em dias como o dia internacional da
mulher.




- Saude do idoso: Acompanhamento a terceira idade, priorizando visitas
domiciliares, disponibilizagdo de consultas, exames e medicamentos. Ha
também interacdo de outros servicos como a assisténcia social.

- Acompanhamento dos casos de Tuberculose, Hanseniase, Hipertensédo e
Diabetes, com acompanhamento mensal ou de acordo com a particularidade
de cada paciente, disponibilizando atendimento de enfermagem,
fisioterapéutico, médico, dispensacao da medicacdo e exames laboratoriais.

- Prevencdo de DST, AIDS, Alcoolismo, Drogas e Tabagismo: Trabalho de
prevencdo junto aos grupos de adolescentes nas escolas, ressaltando as
vantagens de métodos preventivos e desvantagens da aquisicdo de doencas e
vicios.

- Assisténcia integral a pacientes portadores do virus HIV.

- Saude Mental: as unidades basicas identificam os pacientes com doenca
instalada e realiza acompanhamento para o CAPS | (no municipio vizinho),
encaminhando para outros servi¢os, quando necessario. As UBS realizam um
trabalho intersetorial de prevencgéo.

- O Municipio conta ainda com uma equipe de 9 agentes de saude, sempre
atualizados e desenvolvendo suas fung¢des junto com as equipes de salude da
familia.

PARAIBA.
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Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento (OBRAS).

Existia um vergonhoso sucateamento de prédios publicos
(Prefeitura), pragas, mercado Publico e escolas publicas municipais, de uma maneira
geral, todas escolas visitadas estavam em estado de extremo abandono; na falta de

equipamentos fundamentais para o seu funcionamento.

Informacoes da Secretaria de Educacao, informa que o Municipio
recebeu recursos para reforma e conservacdao de Escolas da Municipalidade, sendo

gue tais numerarios ndo foram gastos na conservac¢ao das mesmas.

A escola da zona Urbana por exemplo E.M.E.F. FELIX PEREIRA
DOS REIS, foi encontrada completamente desorganizada e com aspecto de abandono,
0s equipamentos essenciais para aprendizagem dos alunos estavam completamente
desprotegidos e mau guardados, a biblioteca completamente abandonada,
bebedouros sem nenhuma condi¢do de uso, carteiras e mesas quebradas, brinquedos

educativos e materiais esportivo guardados em depdsitos.

A creche municipal Baldo Magico, se encontrava em péssimo
estado de conservacgdo, havendo a necessidade urgente de reforma e aquisicao de
moveis e outros equipamentos, ndo deixando de observa a caréncia das carteiras,

mesas, colchdes e mesas insuficientes para o nimero de criancgas atendidas.

A prefeitura do municipio se encontrava em total abandono na
desorganizacdo de documentos, computadores sucateados sem possibilidades de
funcionar, foram apagados todos os programas dos computadores, nenhum arquivo
foi encontrado salvo, os sistemas para o funcionamento foram reinstaladas, todas as
divisas das salas das secretarias foram desgastadas pelo abandono de varios anos

dessa instituicao, ar-condicionado com problemas e outros.



A pracga publica foi encontrada em um descaso total com a falta
de acento para os visitantes, arvores, plantas e flores mortas por falta de cuidados,
lampadas quebradas. As ruas da cidade foram encontradas no escuro foi preciso serem
trocadas em media 200 lampadas, as ruas cheias de buracos e de animais. O mercado
publico, Ginasio poliesportivo, espaco cultural e matadouro publico todos os prédios

estavam precisando de reformas pelo abandono de varios anos.

A gestdo em investimentos em obras publicas e infra-estrutura e
atendimento as comunidades rurais do municipio de Santa Inés — PB, E de fundamental
importancia para nova gestao e o conhecimento da realidade, no ano de 2013, é que
foram realizadas varias reformas em um total de 23 escolas do municipio, 18 escolas
foram reformadas, comprado materiais diddticos e carteiras novas para as escolas em
funcionamento; reformas no Quiosque; Gindsio Poli Esportivo; Mercado Publico;
Espago Cultural; Matadouro Publico; Praga da Cidade inclusive troca da estrutura de
iluminacdao e todos os bancos de acento para mas comodidade de todos da cidade e
visitantes; tapa buraco nas ruas da cidade e dando todo suporte aos agricultores do
municipio com informacdes, sobre seguro safra, todas estradas vicinais do municipio
sendo recapeadas deixando acessiveis a todos os sitios, abastecimento de agua nas
comunidades necessitadas e projetos para construgdao de novas cisternas; 75 casas

para zona rural e varios pogos Artesianos e outros.



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Este relatorio tem por finalidade registrar as acGes desenvolvidas atraves da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa Inés — PB, durante o

ano de dois mil e treze.

A partir da Constituicdo Federal de 1988, a assisténcia social, passa a ser
entendida como politica publica de direitos, o que ate entdo era percebida e efetivada de
forma assistencialista, paternalista, favoritista. Esse entendimento de politica publica se
consolida, ap6s mobilizacdes da categoria profissional, sindicatos, movimentos sociais,
no ano de 1993, com a promulgacéo da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. A
partir de 2002, ha por parte do gestor federal, maiores investimentos nessa politica,
através de diversos programas, projetos sociais, provocando maiores avangos, por outro
lado a categoria de forma organizada, através de seminarios, encontros, conferéncias,
colabora de forma consideravel com esse processo de garantia dos direitos sécio
assistenciais. A partir do ano de 2004, com a publicacdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social- PNAS, Norma Operacional Bésica - NOB, Norma Operacional
Bésica Recursos Humanos — NOB - RH, implantacio do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, essa politica ganha novos refor¢os na busca da garantia dos direitos
sociais e na melhoria da qualidade de vida das familias, individuos que vivem em

situacdo de vulnerabilidades, por isto se tornam usuarios dessa politica.

E respaldada por toda essa referéncia tedrica, dentre outras orientacdes legais,
que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deste Municipio, desenvolveu as suas
acOes durante o referido ano, pois entende que é de suma importancia para 0 usuario ndo
apenas atendé-lo, ou realizar a¢des, mas despertar em cada um o entendimento dos seus

deveres e dos seus direitos enquanto cidad&os.

Seguem algumas ac¢des desenvolvidas no 6rgdo gestor bem como atraves dos diversos

Programas existentes no Municipio:
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Atendimento do Programa Bolsa Familia que acontece no de segunda a sexta-
feira, das 8:00 as 14:00 horas;

Atendimento com preenchimento de formulario e encaminhamento as pessoas
com deficiéncia, e idosos com 65 anos ou mais, ao INSS, para aquisicdo do
BPC-LOAS;

Atendimento com encaminhamento as pessoas com deficiéncia 8 FUNAD e ao
Ministério dos Transportes para aquisicao da Carteira Passe Livre;

Atendimento a pessoa idosa com fornecimento da Carteira do Idoso do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome- MDS;

Articulagdo com instituicGes de todo o Municipio, na busca de parcerias,
fortalecimento da rede de servigos (escolas municipais, estaduais, particulares,
pastorais, sindicatos, secretarias municipais, entre outros);

Aquisicdo de equipamentos (cadeiras, mesas, birds, dvd, ventiladores, estantes,

impressoras ).

Programa ProJovem Adolescente:

Oficinas de arte;

Oficinas de formacdo moral, social e comunitaria;

Eventos de lazer;

Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS /Programa de Atencédo
Integral & Familia — PAIF

Atividades com grupo de idosos;

Producédo de material educativo;

Participacdo no evento de comemoracédo do aniversario da cidade;

Participacdo na V Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Programa de Erradicacado do Trabalho Infantil- PETI

Reforco escolar;

Oficinas de artes;
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Palestras educativas, de higiene bucal, habitos alimentares, cidadania, higiene
pessoal, com equipes do ( CRAS, Conselho Tutelar, enfermeira, odontdloga,
nutricionista);

Eventos das datas comemorativas;

Planejamento da equipe que atua no Programa;

Reunides com gestora da assisténcia social, equipe do CRAS, gestor do PBF.

Politica de Atendimento a Pessoa ldosa

ReuniBes com equipes de profissionais da salde e assisténcia social;
Oficinas de artes;
Palestras sobre autoestima, cidadania, Estatuto do ldoso;

Eventos das datas comemorativas ;

Alguns aspectos positivos:

Municipio em gestdo basica;

Existéncia de Conselho da Politica de Assisténcia Social,

Repasse dos recursos no fundo a fundo;

Municipio com implementacdo de diversos Programas Federais;

Melhoria nos espacos fisicos onde as acdes sao desenvolvidas;

Instalacdo de equipamentos de informatica.

Participacédo dos técnicos do Municipio em capacitagdes, encontros, reunides;
Municipio com equipe técnica comprometida com a Politica da Assisténcia
Social;

Repasse dos recursos em datas relativamente programadas pelo FNAS;

Sistema de informacgdes on-line do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome- MDS;

Disponibilizacdo de material ( on-line) de informagdo dos 6rgdos gestores e de

controle ( cartilhas, guias, manuais, etc. );
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Orgdo gestor com boa qualidade fisica ( equipamentos computadores,
impressoras,);

Rede de servicos fortalecida;

Avrticulacdo com outras politicas setoriais locais;

Articulacdo com instituicGes ndo governamentais locais ( Pastoral da Crianca,

Sindicato dos Trabalhadores Rurais ).

Alguns aspectos negativos:

Falta de espacos fisicos com qualidade para desenvolver as acgdes dos
Programas;

Rotatividade dos profissionais, devido a instabilidade;

Municipio com um dnico Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS /
Programa de Atencdo Integral a Familia — PAIF, insuficiente para atender a

demanda do Municipio;

Conclusao

Pensar na efetivacdo da Politica Publica de Assisténcia Social, na
efetivacdo dos direitos sociais, nos remete a idéia de pensarmos a dinamica da
sociedade. Imaginar que durante o ano de dois mil e treze ( 2013 ) todos foram
assistidos, que todos tiveram os seus direitos assegurados seria utopico. Mas,
apesar dos entraves, das diversas dificuldades que foram apontadas, podemos
também comemorar por aquilo que conseguimos realizar. Acreditar e acima de
tudo lutar sem medir esforcos ndo somente para assegurar direitos, mas para que
esses sejam garantidos com qualidade, procurando despertar em cada usuario,
cada beneficiario, cada cidad&o a idéia de que é possivel melhorar as condigdes

de vida.

Anexos: Registro Fotogréafico



PROGRAMA PROJOVEM ADOLESCENTE
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. Adolescentes desenvolvendo trabalhos educativos;

PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETI



e Alunos do PETI em Caminhada Civica no aniversario da cidade.

e V CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

. Palestrantes da Conferéncia: Secretaria de Assisténcia Social Maria Pereira Campos

Leite e a Assistente Social Norma Daliane Rodrigues Vieira.



e Palestra com Idosos no CRAS.

e Festa em homenagem ao Dia do Idoso.






e Alunos do Projovem homenageando os idosos.

OUTRAS ACOES REALIZADAS PELA SMAS - Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.




SECRETARIA DE EDUCACAO

Assunto: Relato das atividades/ac6es desenvolvidas no periodo
de 2013.

Justificativa

A escola trata-se de um ambiente multicultural que redne
diversidade de conhecimentos, atividades, regras e
valores e por esta razao precisa de uma atencao especial
por parte dos gestores, pois podemos considera-la uma
instituicao fundamental para 0 individuo,
desempenhando um papel fundamental e insubstituivel
na consolidacao das sociedades democraticas baseadas
no conhecimento, justica social, na igualdade, na
solidariedade e em principios sociais e éticos
responsaveis.



Objetivo:

Este relatério visa registrar as acoes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao de
Santa Inés-PB, durante o ano de dois mil e treze (2013).
Por meio deste registramos os problemas enfrentados e
solucdes encontradas, objetivando servir como indicativo
para a mesma com o proposito de boas oportunidades de
melhoria para nossa educacao.



Desenvolvimento

Entre os meses de janeiro a dezembro do ano de 2013
a Secretaria Municipal de Educacao da de Santa Inés-PB
enfrentou uma grande batalha, que possibilitou o
desenvolvimento de um trabalho educacional motivado
pelo desejo de mudanca e crescimento.

Ao visitar as escolas municipais da zona rural e urbana
nos deparamos com uma situacao lamentavel, pois
encontramos todas as escolas fragmentadas. A caréncia
material das escolas acompanhada pelo desanimo e
descrenca dos profissionais da educacao que se
encontrava com seus salarios atrasados era um fator
relevante para o baixo estimulo dos alunos e pais,
tornando-se assim o maior desafio para nossa gestao
“fazer com que os pais e alunos e toda comunidade
voltasse a acreditar na educacao”.

Assim as metas e acdes prioritarias do governo
municipal em 2013 foram planejadas e organizadas de
forma a atender todas as necessidades dos educandos e
educadores. O desenvolvimento de reunides e
planejamentos foi uma oportunidade de conversas para
reflexdes necessarias para o andamento de todas as
propostas pedagdgicas voltadas para a educacao infantil e
o ensino fundamental, possibilitando a todos os



envolvidos em uma oportunidade de fortalecimento do
vinculo familia, escola e sociedade.

Buscamos melhorar o sistema educacional em todos
os aspectos, a melhoria da infraestrutura das escolas
existentes em nosso municipio, foram realizadas e a
reativacao de uma escola rural que estava inativa, pois o
nosso objetivo é atender a populacao da melhor maneira
possivel, fazendo com que os alunos passassem a ser
mais conscientes de sua cidadania.

Com ampliacago no atendimento e a melhoria
qualitativa do ensino oferecido no municipio através da
Secretaria de Educacdao Municipal tivemos resultados
positivos em todos os sentidos, resultado este que veio
depois das acdes desenvolvidas em 2013, acdes como:

e Planejamento educacional

e Reunido de Pais e Mestres

e Conferéncia Municipal de Educacao

e Conferéncia Infanto-Juvenil do Meio Ambiente
e Caminhada Civica

e Semana saude na Escola

e Aquisicdo de Material didatico Aluno/Professor
e Aquisicao de Merenda Escolar de qualidade

e Transporte escolar de qualidade

e Encontro Educacao Inclusiva



e Recuperacao das Escolas

e Realizacao das Provinhas Brasil, Prova Brasil e ANA
em todas as escolas.

e Realizacao de varios projetos pedagdgicos realizados
em todas as escolas da rede tais como: Feira de
Ciéncias, folclore, Sao Joao do Félix e varias outras
datas comemorativas.



Conclusao

A satisfacao da comunidade nos deixa com maior
entusiasmo para prosseguirmos com nosso trabalho,
buscando sempre recursos e apoio expandindo assim,
nossa vontade de crescimento e, sobretudo, progresso
através de uma educacao de qualidade.
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